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Wstep

Zgodnie z art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 201 1r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (Dz. U. z 2022r. poz. 447 ze zm.) Organizatorem Rodzinnej Pieczy
Zastepczej jest wyznaczona przez Staroste jednostka organizacyjna powiatu lub podmiot,
ktéremu powiat zlecilt realizacje tego zadania.

Zarzgdzeniem Nr 25/2011 Starosty Przasnyskiego z dnia 4 listopada 2011 roku,
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Przasnyszu zostalo wyznaczone Organizatorem
Rodzinnej Pieczy Zastepcze;.

Do zadan Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastepczej naleiy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie naboru kandydatow do pehienia funkcji rodziny zastgpczej zawodowej,
rodziny zastgpczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

2) kwalifikowanie osob kandydujacych do pelnienia funkcji rodziny zastgpczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie zaswiadczen kwalifikacyjnych
zawierajacych potwierdzenie ukonczenia szkolenia, opini¢ o spelnianiu warunkéw i ocene
predyspozycji do sprawowania pieczy zastepczej;

3) organizowanie szkolen dla kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

3a) zapewnienie badan psychologicznych kandydatom do petnienia funkcji rodziny zastepczej
lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz rodzinom zast¢gpczym i osobom prowadzacym
rodzinne domy dziecka;

4) organizowanie szkolen dla kandydatow do pelnienia funkcji dyrektora placowki
opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego, wydawanie $wiadectw ukonczenia tych szkolen
oraz opinii dotyczgcej predyspozycji do petnienia funkcji dyrektora i wychowawcy w placowce

opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego;

5) zapewnianie rodzinom zastgpczym oraz prowadzgcym rodzinne domy dziecka szkolen
majgcych na celu podnoszenie ich kwalifikacji, biorgc pod uwage ich potrzeby;

6) zapewnianie pomocy 1 wsparcia osobom sprawujacym rodzinng piecze zast¢pcza,
w szczegolnosci w ramach grup wsparcia oraz rodzin pomocowych;

7) organizowanie dla rodzin zastepczych oraz prowadzacych rodzinne domy dziecka pomocy
wolontariuszy;

8) wspolpraca ze srodowiskiem lokalnym, w szczegolnoscei z Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie, Osrodkiem Pomocy Spotecznej, centrum ustug spotecznych, sadami i ich organami
pomocniczymi, instytucjami os$wiatowymi, podmiotami leczniczymi, a takze kosciotami

i zwigzkami wyznaniowymi oraz z organizacjami spotecznymi;



9) prowadzenie poradnictwa i terapii dla 0osob sprawujgcych rodzinng pieczg zastgpeza i ich
dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej;

10) zapewnianie pomocy prawnej osobom sprawujacym rodzinng piecz¢ zastepcza,
w szczegblnoscl w zakresie prawa rodzinnego;

11) dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy
zastepczej;

12) prowadzenie dziatalnosci diagnostyczno-konsultacyjnej, ktorej celem jest pozyskiwanie,
szkolenie i kwalifikowanie o0séb zgtaszajgcych gotowos¢ do petnienia funkcji rodziny
zastepcze] zawodowej, rodziny zastepcze] niezawodowej oraz prowadzenia rodzinnego domu
dziecka, a takze szkolenie i wspieranie psychologiczno-pedagogiczne o0séb sprawujacych
rodzinng piecze zastgpczg oraz rodzicow dzieci objetych tg pieczg;

13) przeprowadzanie badan pedagogicznych i psychologicznych oraz analizy, o ktorej mowa
w art. 42 ust. 7, dotyczacych kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

14) zapewnianie rodzinom zastepczym zawodowym i niezawodowym oraz prowadzgcym
rodzinne domy dziecka poradnictwa, ktére ma na celu zachowanie i wzmocnienie ich
kompetencji oraz przeciwdzialanie zjawisku wypalenia zawodowego;

14a) zapewnianie koordynatorom rodzinnej pieczy zastepczej szkolen majacych na celu
podnoszenie ich kwalifikacji;

15) przedstawianie Staroscie i Radzie Powiatu corocznego sprawozdania z efektow pracy;

16) zglaszanie do osrodkdéw adopeyjnych informacji o dzieciach z uregulowana sytuacja
prawna, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych;

17) organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku, gdy rodzina zastepcza albo prowadzacy
rodzinny dom dziecka okresowo nie moze sprawowaé opieki, w szczegdlnosci z powoddw

zdrowotnych lub losowych albo zaplanowanego wypoczynku.

Zgodnie z art. 76 ust. 4 pkt 15 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastgpcze] do zadan Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastgpcze] nalezy
w szczegdlnosci przedstawienie Staroscie 1 Radzie Powiatu corocznego sprawozdania
z efektow pracy.

W Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Przasnyszu funkcjonuje Zespol
ds. rodzinnej pieczy zastepczej, w ktorego sklad wchodzi trzech koordynatoréw rodzinnej
pieczy zastgpczej. Ww. Centrum realizowalo zadania w obszarze pieczy zastepczej zgodnie
z Programem Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2021-2023 w powiecie przasnyskim oraz

z ustawg z dnia 9 czerwca 201 1r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, poprzez:



L Dzialania oparte o standardy zwigzane z realizowaniem systemu pieczy
zastepcezej

1.1. Tworzenie oraz rozwdj rodzinnej pieczy zastepczej w powiecie przasnyskim

Na terenie powiatu przasnyskiego, zgodnie z ustawa z dnia 9 czerwca 2011r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2022r. poz. 447 ze zm.)
funkcjonowaly nastepujace formy rodzinnej pieczy zastepczej:

- rodzina zastepcza spokrewniona;

- rodzina zastepcza niezawodowa;

- rodzina zastgpcza zawodowa;

- rodzina zastgpcza zawodowa petniaca funkcje pogotowia rodzinnego.

1.1.1. Charakterystyka rodzinnych form pieczy zastepczej

Wg stanu na dzien 31.12.2022r. w powiecie przasnyskim funkcjonowaty 42 rodziny
zastepcze, w ktorych przebywalo 75 dzieci (w tym 6 dzieci do 3 r.z.). Wszystkie rodziny

zastgpcze byly objete wsparciem koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej.

Tabela 1. Formy rodzinnej pieczy zastgpczej w powiecie przasnyskim — stan na dzien
31.12.2022r.

Typ rodziny Liczba rodzin Liczba dzieci

Spokrewnione 19 21
Niezawodowe 12 14
Zawodowe 11 40
Facznie 42 75

Zrodto: dane PCPR Przasnysz, Zespol ds. Rodzinnej Pieczy Zastepezej

Wyzej przedstawiona tabela zawiera podzial rodzin zastepczych wg form rodzinnej pieczy
zastepezej — stan na dzien 31 grudnia 2022r.

Najwigksza liczba dzieci w powiecie przasnyskim przebywa w rodzinach zastepczych
zawodowych - 35, w tym w pogotowiach rodzinnych — 5, w rodzinach zastepczych

niezawodowych — 14, w rodzinach zastepczych spokrewnionych — 21.



Tabela 2. Naplyw i odplyw dzieci 7 rodzinnej pieczy zastgpczej w 2022r.
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Liczba dzieci umieszczonych w
roku 2022 3 2 12 4 21
Liczba dzieci, ktore odeszly w
roku 2022, w tym pe%neletnl | 12 6 ) 71
wychowankowie
Liczba rodzin zast¢pezych
powstalych w roku 2022 2 1 2 0 5
Liczba rodzin zast¢pczych
rozwigzanych w roku 2022 1 1 0 0 2

Zrédto: dane PCPR Przasnysz, Zespot ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej

W roku 2022 najwieksza liczba dzieci zostala umieszczona w rodzinach zastepezych

zawodowych. W okresie sprawozdawczym: 7 wychowankéw odeszlo z rodzinnej pieczy

zastepczej; powstaly 2 rodziny zastgpcze zawodowe, 1 rodzina zast¢pcza niezawodowa oraz 2

rodziny zastepcze spokrewnione. 1 rodzina zastepcza spokrewniona z uwagi na zmiang¢ miejsca

zamieszkania powrdcila na teren powiatu przasnyskiego. W 2022r. zostala rozwigzana 1

rodzina zastepcza niezawodowa z uwagi na wyjscie z rodziny zastgpczej petnoletniej

wychowanki i 1 rodzina zastgpcza spokrewniona, ze wzgledu na ukonczenie 25 roku zycia

przez wychowanke.

Tabela 3. Dzieci ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi przebywajgce w rodzinach

zastepczych

Dzieci przebywajace
w rodzinach

Dzieci przebywajace w
rodzinach zastepczych

Dzieci przebywajace
w rodzinach zastepezych

indywidualnym

zastepczych niezawodowych zawodowych, w tym
spokrewnionych pogotowiach rodzinnych
Orzeczenie o
ksztz.llcemu 0 I 6
specjalnym
Orzeczenie o
ksztalceniu 0 0 0




Orzeczenie o
stopniu

2 £yl 0 0 3
niepelnosprawnosci

Zrodto: Zrodto: dane PCPR Przasnysz, Zespot ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej

1.2.Posiedzenia Zespolow ds. aktualnej oceny sytuacji dziecka oraz oceny rodziny zastepczej

Zadaniem Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastepczej jest dokonywanie oceny sytuacji
dziecka umieszczonego w rodzinnej pieczy zastgpczej oraz oceny rodziny zastepczej lub
prowadzacego rodzinny dom dziecka. W przypadku dzieci ponizej 3 roku zycia oceny tej
dokonywano raz na kwartal, natomiast oceny dzieci powyzej 3 roku zycia sporzadzano raz na
6 miesigcy. Po przeprowadzeniu przedmiotowych ocen w konsultacji z koordynatorem
rodzinnej pieczy zastgpczej oraz innymi specjalistami pracujacymi z dzieckiem i rodzing
zastgpczg, organizator rodzinnej pieczy zastgpczej formutowat na pismie opinie dotyczace
zasadnosci dalszego pobytu dzieci w pieczy zastgpczej, a nastgpnie przekazywal je do
whasciwego Sadu.

Ocen sytuacji dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej dokonuje sie celem ustalenia
aktualnej sytuacji rodzinnej wychowanka, analizy stosowanych metod pracy z dzieckiem oraz
rodzing, modyfikowania Planéw Pomocy Dziecku, monitorowania procedur adopcyjnych
dzieci z ureguloWanq sytuacja prawng umozliwiajgca przysposobienie, oceny stanu zdrowia
wychowankdéw i ich aktualnych potrzeb, oceny zasadnosci dalszego pobytu dziecka w pieczy
zastepczej, a takze informowania sadu o potrzebie umieszczenia matoletnich w placowce.

W 2022r. koordynatorzy rodzinnej pieczy zastgpczej sporzadzili 167 ocen sytuaciji dzieci
przebywajacych w rodzinnej pieczy zastepezej na terenie powiatu przasnyskiego, w ktorych
uczestniczyly rodziny zastgpcze, koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej zatrudnieni

w tut. Centrum, pracownicy socjalni badz asystenci rodziny, pedagog i psycholog PCPR

w  Przasnyszu, przedstawiciele Osrodka Adopcyjnego, rodzice naturalni, a takze
przedstawiciele instytucji wspierajacych rozwoj i wychowanie dziecka.

W trakeie okresu sprawozdawczego zwotano 15 posiedzen zespotu ds. oceny sytuacji
rodziny zastgpczej i na tej podstawie sporzadzono 15 ocen rodzin zastepczych, z czego
14 z nich bylo pozytywnych, 1 negatywna. Ocena rodziny zastepczej wynikata z analizy
arkusza samooceny rodziny zastgpczej, karty oceny rodziny =zastepczej oraz opinii
koordynatora rodzinnej pieczy zast¢pczej, na podstawie ktorych oceniono wspotprace rodziny
zastgpezej z tut. Centrum, a przede wszystkim wywiazywanie si¢ przez opickundéw zastepczych

z powierzonej im funkcji.



1.2.1. Plany Pomocy Dziecku

Plany Pomocy Dziecku przygotowywane sa we wspolpracy z rodzicami zastepczymi
oraz osobami i instytucjami biorgcymi udzial w procesie wychowawczym dziecka i obejmuja
szereg celow do osiagnigcia w pracy z maloletnimi oraz efektow pracy z wychowankiem.
W 2022r. koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej stworzyli 99 Planow Pomocy Dziecku,
ktore zostaly sporzadzone po 1 egzemplarzu dla kazdego realizatora oraz przez kazdego z nich
podpisane, po czym zatwierdzone przez Dyrektora PCPR. Realizowanie zatozen niniejszych
planéw pomocy dziecku jest omawiane oraz weryfikowane podczas posiedzen zespolow ds.
aktualnej oceny sytuacji dziecka. Podjecie dziatan zwigzanych z realizowaniem Planéw
Pomocy Dziecku w 2022r. wymagalo Scistej wspotpracy koordynatoréw oraz rodzin
zastgpezych ze specjalistami, w tym psychologiem czy tez pedagogiem. Petna diagnoza sytuacji
dziecka i zaplanowanie optymalnych krokéw w celu udzielenia wsparcia opierato si¢ w wielu
przypadkach na wspotpracy z asystentami rodzin biologicznych, pracownikami socjalnymi

osrodkow pomocy spolecznej oraz pracownikami oswiaty.

1.2.2. Trwale rozwigzanie sytuacji dziecka w 2022r.

Tabela 4. Trwale rozwigzanie sytuacji dziecka w 2022r.

Trwale rozwiazanie sytuacji dziecka Liczba dzieci
Powrdcily do rodziny naturalne; 1
Adopcja 1
Umieszczone w placowce 1
opiekunczo-wychowawczej

Opuszczenie rodziny zastepczej z uwagi na 6
usamodzielnienie

Zrédto: dane PCPR w Przasnyszu, Zespot ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej

W roku sprawozdawczym trwale rodzinng piecz¢ zastepcza opuscito 9 wychowankdw.
1 dziecko powrécito do rodziny naturalnej, 1 matoletnie dziecko zostato przysposobione, 1
wychowanek zostal umieszczony w placowcee opiekunczo-wychowawczej, 6 wychowankéw

opuscito rodzing zastgpcza z uwagi na usamodzielnienie.

1.2.3. Zgloszenie dzieci do Osrodka Adopcyjnego Oddziatu Zamiejscowego w Ciechanowie

W 2022r. Organizator Rodzinnej Pieczy Zastgpczej przekazat do Osrodka Adopcyjnego w
Ciechanowie 1 kart¢ wraz z zalacznikami dotyczacymi zgloszenia matoletniego wychowanka

rodziny zastepczej z uregulowang sytuacjg prawng do przysposobienia.
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IN. Udzielanie ~ wsparcia  specjalistycznego  dzieciom przebywajacym
w pieczy zaste¢pcezej i rodzinom zast¢pezym. Organizowanie szkolen dla rodzin
zastepezych oraz koordynatorow rodzinnej pieczy zastepezej.

2.1. Prowadzenie poradnictwa i terapii dla os6b sprawujqcych rodzinng piecze zastepczq oraz
dzieci umieszczonych w pieczy zastepczeyj.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Przasnyszu zobowigzane jest do prowadzenia
poradnictwa i terapii dla 0s6b bedacych rodzinami zastepczymi oraz dzieci bedacych pod ich
opiekg. Tutejsze Centrum zatrudnia psychologa, pedagoga oraz radce prawnego, ktérzy
realizujg ww. zadania. W ustalonych indywidualnie terminach i godzinach — réwniez
popotudniowych, prowadzone byto poradnictwo specjalistyczne, w ramach ktorego udzielono

tacznie 141 konsultacji, porad i badan specjalistycznych, w tym:

- 2 badania pedagogiczne dla kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zastepczej

zawodowe;j;

- 4 badania psychologiczne, celem wydania opinii o posiadaniu predyspozycji i motywacji

do petnienia funkcji rodziny zastepczej;
- 116 konsultacji psychologicznych oraz 13 diagnoz psychologicznych;

- 6 porad prawnych dla beneficjentow rodzinnej pieczy zastepcze;.

2.2. Przeprowadzanie badan pedagogicznych i psychologicznych oraz analizy, o ktérej mowa
w art. 42 ust. 7, dotyczqcych kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka.

W 2022r. na zlecenie sagdéw, po przeprowadzeniu analizy osobistej, rodzinnej, majatkowe;j,

jak  rowniez w uzasadnionych przypadkach poddaniu tych o0séb  badaniom

psychologiczno-pedagogicznym, koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej sporzadzili 2

opinie w trybie art. 42 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j.

2.3.  Prowadzenie dzialalnosci diagnostyczno-konsultacyjnej, ktorej celem jest
pozyskiwanie, szkolenie i kwalifikowanie oséb zglaszajgcych gotowosé do pelnienia
SJunkgji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny zastgpczej niezawodowej oraz prowadzenia
rodzinnego domu dziecka, a takze szkolenie i wspieranie psychologiczno-pedagogiczne
0s6b sprawujgcych rodzinng piecze zastepczq oraz rodzicéw dzieci objetych tq pieczq.

W ramach dziatalnosci diagnostyczno-konsultacyjnej psycholog i pedagog wspolpracujacy

z PCPR w Przasnyszu, na zlecenie tut. Centrum sporzadzili: 2 opinie psychologiczne o
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posiadaniu predyspozycji i motywacji do pelnienia funkcji rodziny zastepczej oraz 2 opinie

pedagogiczne dotyczace kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastepczej.

Psycholog zatrudniony w tut. Centrum wydat réwniez 13 diagnoz psychofizycznych dzieci
przebywajacych w pieczy zast¢pcze).

Organizator Rodzinnej Pieczy Zastgpczej w terminie od 23.09.2022r. do 02.12.2022r.
zorganizowal szkolenie dla rodzin zastgpczych, zainicjowane przez tut. Centrum pod nazwa
»Szkola dla rodzicow i wychowawcow”, ktore odbywalo si¢ w formie warsztatow i

obejmowato cykl 10 spotkan.

2.4. Zapewnianie rodzinom zastgpczym zawodowym i niezawodowym oraz prowadzgcym
rodzinne domy dziecka poradnictwa, ktére ma na celu zachowanie i wzmocnienie ich
kompetencji oraz przeciwdzialanie zjawisku wypalenia zawodowego.

Celem wzmocnienia kompetencji oraz przeciwdzialania zjawisku wypalenia
zawodowego w 2022r. odbylo si¢ 1 spotkanie grupy wsparcia, w ktérym uczestniczyli:
inspektor ds. ochrony danych osobowych oraz radca prawny wspolpracujgcy z PCPR w
Przasnyszu. W toku spotkania omoéwione zostaly aspekty prawne upubliczniania przez
wychowankow rodzin zastgpezych zdjeé i nagran wykonanych w mieszkaniach rodzin.

Jak wspomniano w punkcie 2.3. sprawozdania, wychodzac naprzeciw potrzebom rodzin
zastepczych, Organizator Rodzinnej Pieczy Zastepczej realizujac zapisy ustawy dotyczace
podnoszenia kwalifikacji przez rodziny zastepcze, zorganizowal szkolenia dla rodzin
zastepezych:

- w terminie 28.04.2022r. szkolenie RODO;
- w terminie 11.10.2022r. szkolenie pn. ,Narkotyki i dopalacze zabijajg”. Szkolenie

poprowadzil kom. Pawel Rykowski z Komendy Powiatowe] Policji w Przasnyszu;

- w terminie od 23.09.2022r. do 02.12.2022r. warsztaty pn. ,.Szkola dla rodzicow i
wychowawcdw”. Program skladat sie z dziesieciu 3-godzinnych warsztatow:

1. Zapoznanie si¢ grupy, zawarcie kontraktu, warunki i zasady uczestnictwa w warsztatach,
oczekiwania, formy i cele zaje¢, cele wychowawcze uczestnikow

2. Emocje (rozpoznawanie uczué, sposoby radzenia sobie z uczuciami, wplyw uczué na
zachowania

3. Jak pomoc dzieciom, aby radzily sobie z wlasnymi uczuciami? Aktywne stuchanie i
budowanie odzwierciedlajacych, empatycznych komunikatéw do dziecka

4. Granice
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5. Zachgcanie do wspolpracy

6. Rozwigzywanie konfliktow

7. Zachecanie do samodyscypliny (metody zamiast karania)

8. Zachgcanie do samodzielnosci

9. Uwalnianie dzieci od grania rol i nickorzystnego ,.etykietowania”

10. Skuteczne pochwaly i ich znaczenie. Wzmacnianie poczucia wlasnej wartosci.

Zakonczenie.

2.5. Zapewnienie koordynatorom rodzinnej pieczy zastepczej szkolen, celem podniesienia ich

kwalifikacji.

W roku 2022r. w celu podniesienia kwalifikacji pracownikow w zakresie pracy z dzie¢mi
~oraz rodzinami, Dyrektor PCPR w Przasnyszu w 2022r. oddelegowat koordynatoréw do
udziatu w nastepujgcych szkoleniach:
- szkolenie pod nazwa ,,Jak rozpozna¢ dziecko, wobec ktorego stosowana jest przemoc. Moja
praca z dzieckiem uwiklanym w przemoc domowa. Wdrozenie procedury niebieskie karty w
oswiacie” — w dniu 10.05.2022r., organizowanym przez Profilaktyka Kier (uczestniczylo 2
koordynatorow);
- szkolenie pod nazwa ,Wspotpraca pomiedzy rodzicami zastepczymi a rodzinami
biologicznymi dla dobra dziecka — rola organizatora rodzinnej pieczy zastepczej w tym
zakresie” — w dniu 24.05.2022r., organizowanym przez Qznia umiejetnosci (uczestniczylo 3
koordynatorow);
- szkolenie pod nazwa ,Wczesne wykrywanie/rozpoznawanie syndromow dziecka

skrzywdzonego” — w dniach 05-18.07.2022r., organizowanym przez Akademie Kultury

Informacyjnej (uczestniczylto 2 koordynatorow);

- szkolenie pod nazwa ,.,Zachowania samobdjcze u dzieci i mtodziezy” — w dniu 15.09.2022r.,
zorganizowane przez Mazowieckie Centrum Polityki Spolecznej (uczestniczylo 2
koordynatorow);

- szkolenie pod nazwa ,.Procedura odbierania dziecka — rola poszczegoélnych instytucji” — w
dniu  22.09.2022r. zorganizowane przez Mazowieckie Centrum Polityki Spotecznej
(uczestniczyto 2 koordynatorow);

- szkolenie pod nazwa ,,Symptomy wykorzystania seksualnego dzieci i mlodziezy”™ — w dniu
15.11.2022r. zorganizowane przez Mazowieckie Centrum Polityki Spotecznej (uczestniczyto 2

koordynatorow).
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2.6. Organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku, gdy rodzina zastepcza albo
prowadzqcy rodzinny dom dziecka okresowo nie moZe sprawowac opieki, w szczegolnosci z
powodow zdrowotnych lub losowych albo zaplanowanego wypoczynku.

W 2022r. 4 rodziny zastgpcze zawodowe w ramach urlopu wypoczynkowego wymagaty
zorganizowania opieki nad dzie¢mi, ktére obejmowaly pieczg zastepcza. W ramach pomocy

ww. rodzinom zastgpczym, piecz¢ nad dzie¢mi na okres czasu niemoznosci sprawowania przez

nie opieki przejeto 6 rodzin pomocowych.

2.7. Wspdlpraca ze Srodowiskiem lokalnym, w szczegdlnosci osrodkami pomocy spolecznej,
sqdami, instytucjami oswiatowymi, podmiotami leczniczymi, a takie kosciolami oraz
organizacjami spolecznymi.

Do dziatan Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastepczej w ramach wspolpracy ze
srodowiskiem lokalnym nalezato:
a) prowadzenie monitoringu funkcjonowania rodziny, stata wspotpraca z rodzinami

zastgpczymi oraz dzie¢mi umieszczonymi w rodzinach zastgpczych, objetymi
wsparciem koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej, w tym prowadzenie biezgcej
dokumentacji dotyczacej danych rodzin =zastgpczych oraz dzieci w nich
umieszczonych (egzekwowanie: $wiadectw szkolnych oraz aktualnych zaswiadczen
o kontynuowaniu nauki w przypadku' petnoletnich wychowankéw pozostajacych
w rodzinach zast¢pczych; opinii szkolnych o dzieciach; sporzadzanie notatek
stuzbowych z wizyt w S$rodowisku oraz istotnych wydarzen zwigzanych
z funkcjonowaniem rodzin zastepezych i ich podopiecznych, rozmoéw z opickunami
1 dzie¢mi; sporzadzanie ocen sytuacji dzieci oraz rodzin zastepczych, tworzenie
planoéw pomocy dziecku);

b) odbywanie wizyt w srodowisku rodzin zast¢pezych, celem sporzadzenia aktualnych

ocen sytuacji dzieci badz ocen rodzin zastepczych (obligatoryjnie dwa razy w roku
oraz wedtug potrzeb);

¢) wspotpraca ze szkolami pod katem monitorowania procesu edukacji dziecka, w tym
zachowania oraz osiaganych wynikow w nauce, wystepowanie do szkot o opinie
szkolne wychowankéw, celem weryfikacji realizowania przez nich obowigzku
szkolnego, jak réwniez wgladu w ich sytuacje szkolna;

d) konsultowanie z pedagogami szkolnymi oraz wychowawcami klas sytuacji dzieci
majacych trudnosci w nauce badz sprawiajacymi problemy wychowawcze, celem

ustalenia form pomocy dla wychowankdow;,
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€) wspolpraca z Sadami, w szczegdlnosci z Sadem Rejonowym III Wydziatem
Rodzinnym 1 Nieletnich w Przasnyszu, w tym informowanie Sadu o aktualnej
sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinach zastgpczych; przesylanie ocen
o caloksztalcie sytuacji dzieci umieszczonych w rodzinach zastgpezych,
funkcjonujacych na terenie powiatu przasnyskiego wraz z opiniami dotyczacymi
zasadnosci dalszego pobytu dziecka w pieczy zastgpcezej; przesylanie informacji
o kandydatach na rodzing zastepcza dla dzieci wskazanych przez Sad:
powiadamianie Sadu o istotnych wydarzeniach oscylujacych wokot funkcjonowania
rodzin zastgpczych oraz wychowankow;

f) koordynowanie spotkan rodzin biologicznych z dzie¢mi umieszczonymi
w rodzinach zastgpczych, umawianie oraz organizowanie niniejszych spotkan,
a takze monitorowanie ich przebiegu na terenie siedziby PCPR;

g) prowadzenie z rodzicami zastgpczymi rozmdéw motywujacych oraz wspierajacych
w procesie wychowawczym dzieci, rozwigzywaniu ewentualnych probleméw
opiekunczych, a takze pomoc w uzyskaniu dostgpu do specjalistycznego
poradnictwa;

h) wspolpraca z osrodkami pomocy spotecznej z terenu powiatow, z ktérych pochodzg
dzieci umieszczone w pieczy zast?;pczej na terenie powiatu przasnyskiego;

1) wspolpraca z policja oraz kuratorami sgdowymi w sytuacjach interwencji badz

zabezpieczenia dzieci w pieczy.
2.8. Przedstawianie Staroscie i Radzie Powiatu corocznego sprawozdania z efektow pracy.

Efekty pracy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Przasnyszu jako Organizatora

Rodzinnej Pieczy Zastepczej sa corocznie przedstawiane Staroscie oraz Radzie Powiatu.

11l.  Nabor kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastepczej.

3.1. Prowadzenie naboru kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastgpczej zawodoweyj,
rodziny zastepczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka.

3.1.1. Promowanie rodzinnych form pieczy zastepczej

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Przasnyszu, ktére jest Organizatorem
Rodzinnej Pieczy Zastepczej w Powiecie Przasnyskim pod patronatem Starosty Przasnyskiego
w dniu 26 maja 2022r. zorganizowalo Dzien Rodzicielstwa Zastepczego polaczony z Dniem
Dziecka. Tegoroczne obchody miaty na celu promowanie rodzicielstwa zastepezego, integracje
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rodzin zastepezych, ich wychowankoéw oraz dzieci z Placowki Opiekunczo-Wychowawcze] w
Czernicach Borowych. Mialy one form¢ wycieczki do Warszawy, w trakcie ktorej glownymi
atrakcjami bylo zwiedzanie Stadionu Narodowego i ZOO, na terenie ktorego zapewniony byt
obiad dla uczestnikow wycieczki. Udanej i bezpiecznej zabawy jak rowniez podzigkowania
rodzinom zastepczym, za trud i poswigcenie wlozone w wykonywang prace zyczyt Starosta
Przasnyski Krzysztof Bienkowski. Zyczenia u$miechu i beztroskiego dziecinstwa dla
wychowankéw pieczy rodzinnej 1 instytucjonalnej jak rowniez owocnej wspolpracy,
wytrwatodci w ich heroicznych dzialaniach na rzecz podopiecznych i sily w pokonywaniu
codziennych trudow zlozyl Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Przasnyszu

Krzysztof Gos, ktory osobiscie dbat o prawidlowy przebieg wycieczki.

W dniu 06.12.2022r. dzigki uprzejmoscei i zaangazowaniu Starosty Pana Krzysztofa
Bienkowskiego na lodowisku powiatowym w Przasnyszu zostalo zorganizowane spotkanie
mikotajkowe dla wychowankdéw rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej. Podczas
spotkania Starosta Przasnyski oraz Dyrektor PCPR przywitali wszystkich uczestnikow i
zaprosili do mitego spedzenia czasu. Kazdy wychowanek pieczy rodzinnej i instytucjonalnej
(lacznie 93 osoby) otrzymal paczke ze stodyczami. Wychowankowie wraz z opiekunami mieli
okazje spr()bowa(": swoich mozliwosci tyzwiarskich i zapozowac do pamigtkowego zdjecia ze

Swietym Mikotajem.

3.1.2. Ogloszenia o naborze kandydatow na rodziny zastgpcze

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Przasnyszu jako Organizator Rodzinnej

Pieczy Zastgpcze] w ramach kampanii promujacej ,,Rodzicielstwo zastepcze’ podato do

publicznej wiadomosci ogloszenie o naborze kandydatéw na rodziny zast¢pcze, ktore zostato
zamieszczone na stronie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Przasnyszu. Na tablicach

informacyjnych PCPR udostepniono ogloszenie o naborze kandydatow na rodziny zastepcze.

3.2. Kwalifikowanie o0séb kandydujgcych do pelnienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie zaswiadczeri kwalifikacyjnych
zawierajqcych potwierdzenie ukoriczenia szkolenia, opini¢ o spelnianiu warunkow i ocene
predyspozycji do sprawowania pieczy zastepczej.

Osoby, ktore wyrazaja gotowos¢ do petnienia funkcji zawodowych i niezawodowych

rodzin zastepczych przechodza stosowng kwalifikacje. Dostarczaja wymagane dokumenty,



zaswiadczenia o stanie zdrowia oraz uczestnicza w badaniach psychologicznych
1 pedagogicznych. Po szczegolowej analizie zebranej dokumentacji Zespol ds. Rodzinnej
Pieczy Zastgpczej podejmuje decyzje o zakwalifikowaniu ww. na szkolenie.

W 2022r. do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Przasnyszu zglosily si¢ 2
rodziny zastgpcze niezawodowe, ktore wystgpity z formularzem o objecie procesem

kwalifikowania na rodzing zast¢pcza zawodowa.

3.3. Organizowanie szkolen dla kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka.

W 2022r. dwie rodziny zastgpcze niezawodowe braly udzial w szkoleniu dla

kandydatow na rodzing zastepczg zawodowag.

3.4. Zapewnienie badari psychologicznych kandydatom do pelnienia funkcji rodziny
zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz rodzinom zastgpczym i osobom
prowadzgcym rodzinne domy dziecka.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Przasnyszu w okresie sprawozdawczym
zapewnilo badania psychologiczne 2 rodzinom jako kandydatom do pelnienia funkcji rodziny
zastegpezej zawodowej. Badaniom psychoiogicznym; celem’ wydania opinii o posiadaniu
predyspozycji i motywacji do pelnienia funkcji rodziny zastepczej byly poddane 2 matzenstwa,

pelnigce funkcje rodziny zastepczej zawodowej.

A Proces usamodzielnienia wychowankow pieczy zastepczej.

Usamodzielnienie wychowankow to dlugotrwaly proces wychowawczy, majacy na celu

wprowadzenie osobe usamodzielniang w etap podjecia samodzielnego 1 jednoczesnie

dojrzatego zycia oraz integracji ze Srodowiskiem lokalnym. Proces usamodzielnienia
rozpoczyna si¢ na rok przed ukonczeniem 18 roku zycia wychowankdw poprzez wyznaczenie
opiekuna procesu usamodzielniania, moze trwac najdluzej do 26 roku zycia.

Usamodzielnianym wychowankiem jest osoba, ktéra uzyskata petnoletnosé przebywajac na
podstawie postanowienia Sadu w rodzinnej lub instytucjonalnej pieczy zastgpczej. Rodzina
zastepeza badz placowka opiekunczo-wychowawcza winna informowac¢ wlasciwy ze wzgledu
na miejsce zamieszkania wychowanka przed umieszczeniem w pieczy zastgpczej PCPR
o zamiarze usamodzielnienia si¢ wychowanka rok przed pelnoletnoscia.

Usamodzielniany wychowanek w przypadku zamiaru uzyskania swiadczen z PCPR ma

obowigzek:



- wskazania co najmniej na rok przed osiggnigciem petnoletnosci osoby, ktora podejmie sig
pelnienia funkcji opiekuna usamodzielnienia,

- opracowania wspélnie z opiekunem usamodzielnienia oraz pracownikiem PCPR
Indywidualnego Programu Usamodzielnienia co najmniej na miesigc przed ukonczeniem 18
r.z.;

- realizacji postanowien zawartych w Indywidualnym Programie Usamodzielnienia,

- realizacji obowiazku szkolnego,

- przedktadania w PCPR na poczatku kazdego semestru zaswiadczenia potwierdzajacego
kontynuowanie nauki,

- wspoldzialanie z opiekunem usamodzielnienia 1 pracownikiem PCPR, informowanie

centrum o kazdej istotnej zmianie sytuacji osobistej i majatkowe;.
4.1. Indywidualny Program Usamodzielnienia

Indywidualny Program Usamodzielnienia (IPU) to dokument opracowany przez
wychowanka przebywajacego w pieczy zastgpczej we wspolpracy z opiekunem
usamodzielniania oraz pracownikiem PCPR co najmniej na miesigc przed
osiagni¢ciem przez osobg usamodzielniang pelnoletnosci, zatwierdzony przez Dyrektora
PCPR, okreslajacy w szczegdlnosci:

zakres wspoldziatania osoby usamodzielnianej z opiekunem usamodzielnienia;

e sposob uzyskania przez osobe usamodzielniang wyksztalcenia lub kwalifikacji

zawodowych;

» pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych oraz w podjeciu przez

osobe usamodzielniang zatrudnienia;

o plany przysztosciowe zwigzane z miejscem osiedlenia si¢ wychowanka, jak rowniez
sytuacja zawodowg.

Koordynatorzy  rodzinnej pieczy  zastepczej w  2022r.  wspoluczestniczyli

w sporzadzaniu 7 indywidualnych programdéw usamodzielnienia. W razie potrzeby z osobami

usamodzielnianymi przeprowadzane sg weryfikacje [PU.

4.2. Wspélpraca 7 osobami usamodzielnianymi.

Wspotpraca z osobami usamodzielnianymi byta systematyczna, koordynatorzy udzielali

poradnictwa dotyczgcego drogi zawodowej wychowankoéw, mobilizowali do kontynuowania
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przez nich nauki, jak réwniez realizowania praktyk zawodowych. Koordynatorzy rodzinne;j
pieczy zastepczej pomagali pelnoletnim wychowankom w tworzeniu wnioskéw do Urzedu
Miasta oraz Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej, celem otrzymania dodatkowego wsparcia
finansowego. Podejmowano wszelkie mozliwe dzialania majace na celu zapewnienie
wychowankom odpowiedniego komfortu zycia. Osobom usamodzielnianym oferowana byta
darmowa pomoc prawna oraz psychologiczna, a takze wszelka pomoc urzednicza zwigzana
z pisaniem wnioskow do roznych instytucji czy tez wypetnianiem dokumentéw do przediozenia
w danych urzedach. W trakcie 2022r. jeden z koordynatoréw rodzinnej pieczy zastgpczej petnit
funkcje opiekuna procesu usamodzielnienia dla jednego wychowanka.

Nalezy zaznaczy¢, iz koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej pracuja réowniez
z petnoletnimi wychowankami pieczy zastgpczej, ktdrzy po ukonczeniu 18 roku zycia pozostali
w rodzinach zastepczych. Obecnie w rodzinach zastepczych przebywa 8 pelnoletnich

wychowankow.
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